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AREA D'URBANISME
| SOSTENIBILITAT

> Urbanisme i ordenaci6 del territori
> Medi Ambient i Sostenibilitat
> Les Cases i Alcanar-Platja

L’area d’Urbanisme i Sostenibilitat engloba les regidories que desenvolupen politiques que
tenen una afectacid sobre el territori, la via publica, les infraestructures, els equipaments i,
evidentment, sobre I’entorn i el medi ambient. L’objectiu general d’aquesta area és fer del

nostre poble un territori endrecat, cohesionat, accessible per a tothom, acollidor, sostenible i

responsable mediambientalment.
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Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Desenvolupar el sector “Els Codonyers”.

2. Construir el nou Auditori José Antonio Valls.

3. Continuar millorant carrers, places, parcs i jardins, fent-los més accessi-
bles, bonics i segurs.

4. Millorar els accessos als equipaments i a les zones de serveis.
5. Fer completament accessibles tots els edificis municipals.

6. Garantir la cohesio del terme municipal, millorant la connectivitat entre els
diferents nuclis.

7. Treballar en la resolucié de la problematica de les urbanitzacions no recep-
cionades de la zona d’Alcanar-Platja i augmentar la dotacié de serveis.

8. Preservar el patrimoni historic i arquitectonic del municipi.

Linies d'accio especifiques:

a. AUDITORI MUNICIPAL: Continuar amb I’execucié de les obres amb I'ob-
jectiu de disposar, durant aquest mandat, de I'edifici acabat.
o

b. URBANITZACIO SECTOR “ELS CODONYERS”: Aprovar el projecte de

reparcel-lacié, que establira els beneficis i les carregues de cada propie-

> Urbanisme i Ordenacio del Territori tat. Posteriorment, es licitaran i adjudicaran les obres d’urbanitzacié de tot
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> Urbanisme i Ordenacio del Territori

0L

h.

I’ambit, d’acord amb el projecte d’urbanitzacié encarregat i aprovat durant
el mandat 2015-2019. Finalment, s’executaran les obres d’urbanitzacio
dels carrers 11 de setembre, Jaume |, Enric Granados i Tirant lo Blanc.

. POLIGON INDUSTRIAL “ELS CAMPETS”: Aprovar el projecte d’urbanit-

zacié i reparcel-lacio en dos fases, a I'espera que la companyia subminis-
tradora garantisca el subministrament electric minim.

. PASSEIG NORD LES CASES: Continuacio del procés expropiatori i d’ob-

tencié de terrenys.

. REVISIO PLA GENERAL ORDENACIO URBANA (PGOU): Promoure la

licitacio de la revisid del Pla General vigent, per tal d’adjudicar a un des-
patx tecnic i juridic la revisié i actualitzacié del PGOU d’Alcanar.

. PARCS INFANTILS: Seguir amb el procés de renovacié i de creacié de

nous parcs infantils, per tal que els nostres xiquets i xiquetes disposen de
llocs atractius i segurs per a gaudir del seu temps de lleure.

. ALCANAR PLATJA: Seguir treballant de la ma dels veins i veines d’aques-

tes urbanitzacions per a poder avangar en la urbanitzacié d’aquests ambits.

PLA ESPECIAL FACANA MARITIMA DE LES CASES: Seguir amb la tra-
mitacio del Pla Especial, fins a la seua aprovacio definitiva per la CUTE. Aixo
permetra regular i preservar I'estética de les facanes dels habitatges que
conformen la facana maritima de les Cases. Al mateix temps, es facilitara
la tramitacio de llicéncies d’obres majors dins de I'ambit afectat per Costes.

. Impulsar el Pla Especial del nucli antic d’Alcanar per tal de mantenir la

seua identitat i unificar criteris estetics de les faganes.
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Capaun j- Seguir treballant, en col-laboraci6 amb Carreteres de la Generalitat de
nou model

de ciutat Catalunya, perque la creaci6 d’una rotonda a la cruilla entre la Ronda del

»»

Remei i la Ctra. Nova siga una realitat, aixi com la remodelacié d’aquestes

dos vies (pacificacio del transit i creacié de carrils bici).

k. Impulsar les obres de tancament de les pistes poliesportives de les Ca-
ses per tal d’aconseguir que les Cases disposen, durant tot I'any, d’un
espai per desenvolupar activitats esportives i, alhora, utilitzar-lo com
a espai polivalent. Paral-lelament, es treballara en la millora dels seus
accessos.

I. Reurbanitzar diversos carrers que ja es troben en fase d’estudi i dels que
s’ha encarregat el corresponent projecte.

m. Seguir treballant per a la urbanitzacié del carrer Alcalde Sanmarti (tram
entre la Ronda del Remei i les instal-lacions esportives municipals de la
Fanecada).

n. Continuar apostant per la millora de I’accessibilitat del nostre municipi,
redactant un Pla d’accessibilitat de les vies publiques i de tots els edificis
municipals.

0. Seguir treballant en la millora de les vies de connexi6 entre Alcanar i les

Cases.
p- Acabar la tramitacié per a la declaracié de Bé Cultural d’Interés Local
(BECIL) dels elements del patrimoni local de la Guerra Civil del terme
® municipal d’Alcanar.

q. Impulsar el projecte d’ampliacié i millora de les instal-lacions de I’Antic

> Urbanisme i Ordenacio del Territori Escorxador.
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Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Millorar I'eficiencia energética del municipi i dels equipaments municipals,

fent-los més sostenibles.
2. Millorar la taxa de reciclatge del municipi.
3. Millorar la neteja d’Alcanar, les Cases i Alcanar-Platja.

4. Promoure els espais naturals, la seua dinamitzacio i la difusio del seu
valor.

5. Posar en valor els diferents espais i senders generant rutes senyalitzades.

Linies d'accio especifiques:

a. Continuar amb el procés de renovacio de I’enllumenat de la via publica i

dels edificis municipals amb tecnologia LED.

b. Instaurar el servei de recollida porta a porta per a les restes de poda do-

meéstiques al municipi.
. Implantar el nou sistema de recollida d’escombraries, adaptant les rutes,
illes i freqliencies a les necessitats i dinamiques del municipi i creant rutes
o de recollida especifiques per a grans productors.

d. Continuar millorant la Deixalleria Municipal amb un pla de senyalitzacio,

> Medi Ambient i Sostenibilitat imatge i ampliacié horaria fins a les 40 hores setmanals.
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Capaun e. Arranjament de I’espai del Mirador de la Cova Grossa mitjangant un pro-
nou model

de ciutat jecte d’adequacid, millora i senyalitzacié.

»»

f. Crear i desenvolupar les figures de proteccidé necessaries que permeten
garantir el futur dels arbres monumentals, generant linies d’ajudes i sub-
vencions.

g. Promoure la instal-lacié de punts de recarrega de vehicles eléctrics.

h. Continuar amb la neteja de solars no edificats per a projectar un municipi
més net i ordenat.

i. Treballar al costat del sector de la caga i entitats per defensar i regular
I’activitat.

j. Potenciar els aiguamolls de Sol de Riu com a area d’interpretacio natural,
ecologica i ornitologica.

k. Seguir lluitant, al costat de les entitats socials, pel desmantellament, tant
de la planta terrestre com de la marina del Projecte Castor, demanant,
alhora, la restitucié de I'usdefruit als propietaris que van ser expropiats.

0L.2

> Medi Ambient i Sostenibilitat
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Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Garantir uns canals de comunicacié més eficients i agils entre I’Ajunta-

ment i tots els nuclis del municipi.
2. Aconseguir una major cohesio social i territorial.

3. Donar una millor resposta a les demandes i les necessitats dels veins i
veines de tots els nuclis.

4. Millorar els serveis i I’'atencié a la ciutadania.

Linies d'acci6 especifiques:

a. Nomenar regidors i regidores que actuen com a persona de referencia a
cadascun dels nuclis.

b. Incrementar la preséencia fisica dels regidors a les Cases i Alcanar Platja,
continuant apostant per I'organitzacié d’assemblees informatives, reuni-
ons i trobades amb representants d’associacions de veins i entitats per tal

de copsar les seues inquietuds i necessitats, resoldre dubtes, etc.
. Reformar i potenciar I'Oficina Delegada de I’Ajuntament a les Cases, am-
pliant les hores d’atencié a la ciutadania i oferint el servei de registre.
o

> Les Cases i Alcanar-Platja
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AREA DE
DESENVOLUPAMENT LOCAL

> Turisme
> Empresa i Comerg
> Agricultura i Entorn Rural

L’area de Desenvolupament Local aplega les regidories relacionades amb els sectors pro-
ductius del municipi i que promouen politiques de suport a aquests, apostant per models de
desenvolupament sostenible, sorgits del consens i de la cooperacié entre I’'administracio i el
teixit social i empresarial i la comunitat educativa. L’objectiu general d’aquesta area és con-
tribuir, mitjancant el treball transversal, a la millora de les condicions per al desenvolupament
economic del municipi, la qual cosa, en darrer terme, suposa la creacié de noves oportunitats

i la millora de les condicions de vida de les persones.
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> Turisme

@

Objectius especifics:

1.

2.

3.

(2}

o

Posicionar Alcanar i les Cases com a desti turistic familiar i de qualitat a
partir de la seua gastronomia i dels seus recursos endogens.

Incrementar les visites i les pernoctacions i fixar la demanda de béns i
serveis al municipi.

Potenciar la formacié continuada i la professionalitzacio del sector.

Linies d'accio especifiques:

. Continuar amb I'estratégia de posicionament turistic, associant la imatge

d’Alcanar i les Cases als conceptes de I'slow food, slow cities per a refor-
car, d’aquesta manera, la percepcié com a desti gastronomic i tranquil.

. Aprofitar el potencial del segell “Viles Marines” de I’Agencia Catalana de

Turisme per reforcar el posicionament de les Cases, associant-la a tot allo
que evoca el concepte de vila marinera.

. Promoure 'adhesi6 als segells de “Turisme en familia” o “Viles Florides”

de I’Agencia Catalana de Turisme.

. Promoure i incentivar la creacié de producte turistic susceptible de ser

comercialitzat a partir dels recursos endogens.

. Promocionar i promoure els esports nautics per tal d’ampliar I'oferta de

lleure i, a més, associar les Cases al turisme nautic.

»>



Capaun f. Reubicar I’Oficina Municipal de Turisme, instal-lar un punt d’informacié
nou model

de ciutat turistica al nucli d’Alcanar i millorar el d’Alcanar-Platja per tal de millorar el

»»

servei i 'experiéncia dels visitants.

g. Establir col-laboracions amb altres municipis relacionats amb la cultura
ibera, per tal de tracar estrategies de promocié conjuntes i potenciar el
Festival Iber Tyrika, fent-lo cada vegada més atractiu i posicionant-lo com

un festival de referéncia.

h. Dissenyar estrategies per potenciar el Parc Arqueologic de la Moleta i
convertir-lo en un recurs pedagogic important dirigit a centres educatius i
families, contribuint d’aquesta manera a reforcgar el posicionament com a

desti cultural i familiar del municipi.

i. Continuar apostant pel Programa de Competitivitat Empresarial com una
eina fonamental per potenciar la formacié continuada i la professionalit-

zacio del sector.

j. Seguir potenciant i promovent les jornades i esdeveniments gastronomics
associats als productes de temporada, posant en valor conceptes com el

“km 0”, “producte de proximitat” o “Eco”.

k. Eixamplar I'oferta d’activitats dirigides al public familiar.
I. Promoure els serveis turistics de qualitat i la creacid de sinergies entre els
® diversos sectors productius del municipi.

m. Donar suport a la presencia d’empreses locals en fires i certamens pro-

> Turisme mocionals de referéncia.



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Revitalitzar el teixit empresarial i comercial d’Alcanar i les Cases mitjan-

cant accions de suport als sectors productius i la col-laboracié publi-
co-privada.

2. Dotar de noves eines i coneixements a empresaris, treballadors i auto-
noms que contribuisquen a la millora de la competitivitat d’empreses i
comergos.

3. Millorar I'ocupabilitat de les persones aturades o que es troben en situacio
de recerca de feina.

Linies d'accid especifiques:

a. Continuar impulsant el Programa de Competitivitat Empresarial com una
eina basica i fonamental per a contribuir a la competitivitat del teixit pro-
ductiu i a la professionalitzacié i millora de I'ocupabilitat de treballadors i
treballadores i de les persones que es troben en procés de recerca de feina.

b. Seguir potenciant i promocionant el Servei d’Intermediacié Laboral per fer-
lo arribar a un nombre encara més gran d’usuaris, dotant-los d’una ma-
jor autonomia i de majors recursos per a poder elaborar i gestionar curri-

® culums, accedir a ofertes de treball, dissenyar itineraris formatius, etc.

c. Crear la Taula Intersectorial per 'Ocupacid, a partir de les taules i els

> Empresa | Comerg grups de treball sectorials que ja s’han creat, per aplegar al seu voltant

@ »>



Capaun representants de tots els sectors productius i fer-los particips de la presa
nou model

de ciutat de decisions en la formulacié, disseny i desplegament de politiques de
»>> desenvolupament local. Es tracta d’una aposta clara per un model basat

en la concertacio i la governanga.

d. Impulsar la Comissio de Treball per avaluar el potencial i la viabilitat del
poligon industrial de la Martinenca, conjuntament amb CEMEX, incorpo-
rant-hi agents economics i altres actors rellevants del Territori per tal de
donar un enfocament el més ampli i complet possible a I'estudi.

e. Crear un Punt de Teletreball perque els professionals autonoms que ho vul-
guen puguen disposar d’un espai de treball adequat que els permeta de-
senvolupar la seua activitat amb comoditat i unes condicions adequades.

f. Seguir oferint practiques laborals a I’Ajuntament a estudiants universitaris
i de cicles formatius, col-laborant amb els centres formatius de referencia.

g. Continuar la col-laboracié amb la Federacié de Comerg i I’Associacié de
Paradistes del Mercat d’Alcanar, impulsant campanyes promocionals i
d’altres iniciatives.

02.2

> Empresa i Comerg
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Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Aconseguir una major professionalitzacié i millora de la competitivitat del
sector agrari, en especial del citricola.

2. Defensar un model de desenvolupament rural sostenible i compatible amb
altres sectors, aconseguint la creacio de sinergies entre ells i garantint la
preservacié de I’entorn i el patrimoni natural.

3. Posicionar els productes agricoles i pesquers del nostre municipi com a
productes d’alta qualitat, associant-los a conceptes com sostenibilitat,
ecologia o proximitat.

Linies d'accio especifiques:

a. Seguir impulsant el Programa de Competitivitat Empresarial i la col-labo-

racié amb I'IRTA i ’Escola Agraria d’Amposta per a continuar oferint una
formacio de primer nivell que s’adapte a les necessitats del nostre sector
agricola i que contribuisca a la seua professionalitzacié.

b. Desenvolupar el Pla Director i el Reglament de camins del municipi, com
a eines basiques per regular, dimensionar i projectar la xarxa de camins
a quinze anys vista, fent-la compatible amb la conservacié de I’entorn.

c. Continuar amb el procés de modernitzacié i adaptacié de I’edifici de Ser-
veis Agraris, fent-lo totalment accessible per a persones amb mobilitat

> Agricultura i Entorn Rural reduida.
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Capaun d. Treballar al costat del sector, el Departament d’Agricultura i les associaci-
nou model

de ciutat ons agraries per a defensar els interessos de la citricultura canareva.

»»

e. Reformular i potenciar el Consell Agrari Municipal com un espai de tro-
bada i debat plural que permet, també, donar visibilitat a la dona rural,
incorporant la seua visi6 i perspectiva.

f. Seguir promovent jornades i esdeveniments gastronomics per a promoci-
onar i prestigiar els productes autoctons, associant les Jornades Gastro-
nomiques de la Clementina al segell Clementines de les Terres de I’'Ebre.

g. Treballar conjuntament amb el sector en la creacié d’una fira sectorial del
citric i el viver al municipi, i també donar suport a la preséncia d’empreses
locals a fires de referencia.

h. Seguirem promovent I’agricultura ecologica i els seus valors, organitzant
formacio i posant a disposicié de les persones interessades espais ade-
quats per practicar-la.

02.3

> Agricultura i Entorn Rural
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AREA DE GESTIO

| ORGANITZACIO INTERNA

» Recursos Humans

> Economia i Hisenda

L’area de Gesti6 i Organitzacio Interna compren aquelles regidories encarregades de I'obten-
cio, 'administracio i la gestié dels recursos humans, materials i economics de I’Ajuntament i té
com a principal objectiu 'aprofitament optim de tots ells per tal de prestar un servei eficient i

de qualitat a la ciutadania.



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Garantir la dotacié de personal suficient en les diferents arees i serveis de
I’Ajuntament per tal d’assegurar el seu correcte funcionament i la presta-

ci6 de servei a la ciutadania.

2. Garantir la disponibilitat dels mitjans materials que permeten el correcte
desenvolupament de les respectives tasques, aixi com la seguretat i la
higiene en el treball.

3. Disposar de personal degudament format que exerceix les seues tasques
amb la major eficiéncia i qualitat possible en el treball.

4. Gaudir d’unes relacions laborals que garantisquen un clima laboral salu-
dable i satisfactori.

Linies d'accio especifiques:

a. Promoure les convocatories de personal necessaries per a dotar deguda-

ment tots els serveis.
. Estudiar la relacié de llocs de treball iimpulsar la seua revisié per tal de
disposar d’un full de ruta de cara a dissenyar I’Ajuntament dels proxims
@ anys, atenent aixi les noves necessitats que han anat sorgint.

c. Implantar un Pla de formacié anual per al personal de I’Ajuntament, en

> Recursos Humans funcio6 de les diferents necessitats de cada area o servei.

® »>
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Capaun d. Continuar bonificant les formacions dels treballadors i treballadores mu-
nou model

de ciutat nicipals que vulguen assistir a formacions organitzades per I’Ajuntament.

»»

e. Promoure reunions periodiques amb els i les representants sindicals per

debatre i consensuar tots aquells aspectes que afecten el personal de
I’Ajuntament.

f. Proveir tots els treballadors i treballadores de I’Ajuntament dels equips
i recursos materials necessaris per a que puguen desenvolupar la seua
tasca de la manera més eficient i segura possible.

03.1

> Recursos Humans
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Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Dur a terme una gestié responsable, transparent i seriosa dels recursos

de tots i totes.

2. Garantir els recursos economics suficients per a financar I'estructura de
I’Ajuntament, aixi com els projectes impulsats des de les diferents regi-
dories.

3. Optimitzar els recursos economics i materials disponibles.

4. Disposar d’una fiscalitat justa, que promoga la sostenibilitat i les conduc-
tes mediambientalment responsables i un sistema d’ajuts que tinga en
compte les persones i els col-lectius més vulnerables.

5. Apropar la gestio dels recursos municipals a la ciutadania.

Linies d'acci6 especifiques:

a. Elaborar, executar i liquidar els pressupostos municipals amb el maxim

rigor i transparencia.
b. Dur a terme una planificacié economica i financera acurada que permeta
maximitzar I'execucié pressupostaria sense comprometre recursos ex-
® cessius i, alhora, mantenir un nivell d’endeutament raonable.

c. Dur a terme, de manera continuada, estudis per analitzar la implantacié de

> Economia i Hisenda NOUS Processos i mesures per a reduir i optimitzar costos i generar estalvi.
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Capaun d. Continuar impulsant millores en el sistema de gestié de factures per tal
nou model

de ciutat mantenir un periode mtja de pagament el més baix possible.

»»

e. Continuar amb el procés de millora de la gestié d’ingressos.

f. Impulsar la incorporacié de bonificacions en les ordenances fiscals que
promoguen les conductes mediambientalment responsables, aixi com la
introduccié de criteris de progressivitat en els sistemes d’ajuts on siga
possible.

g. Impulsar la incorporacio de criteris tecnics en els processos de licitacio de
serveis que contribuisquen a la contractacioé responsable.

h. Elaborar articles, monografics i notes informatives per a donar a coneixer
i explicar la gestio dels recursos municipals, aixi com temes d’interes per
a la ciutadania (subvencions, bonificacions, exempcions, etc.)

03.2

> Economia i Hisenda



Capaun I

nou mode
de ciutat Ajuntament d’Alcanar

»»

AREA D'EDUCACIO
| CULTURA

> Cultura
> Educacio

L’area d’Educacio i Cultura té per objectiu vetllar perqué la cultura i el coneixement tinguen
un paper central al nostre municipi perque, a banda de contribuir al creixement personal de la
ciutadania, també exerceixen un paper fonamental en el desenvolupament local.

<»>




Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Reforcar el paper central de la cultura al nostre poble.

2. Disposar d’equipaments de primer nivell que responguen a les necessi-
tats de la ciutadania, les entitats i el teixit cultural.

3. Donar suport als autors i autores locals en la promocioé de la seua obra.

4. Fer del patrimoni i de les activitats culturals un element de promoci6 del

municipi.

Linies d'accio especifiques:

a. Continuar potenciant la Biblioteca Trinitari Fabregat, dotant-la de més re-
cursos materials i humans per tal de reforgar la seua tasca cultural, inte-
gradora i social.

b. Incrementar la dotacié economica destinada a I’adquisicioé de fons bibli-
ografic.

. Impulsar la digitalitzacié de la col-lecci6 local.

. Impulsar I'organitzacié d’un nou Congrés d’Historia d’Alcanar.

-
>
-

. Dur a terme les obres de construccid del Nou Auditori J. Antonio Valls i
posar en funcionament I’equipament.

> CU ltU ra f. Constituir un grup de treball de la ma del teixit cultural i d’experts en gestio
cultural per comencar a dissenyar la programacié del Nou Auditori.

04 »>



Capaun g. Dur a terme actuacions de millora de les instal-lacions de I’Escola Muni-
nou model

de ciutat cipal d’Art.
»

h. Seguir promovent les sessions de cinema i teatre per al public infantil i

juvenil.

i. Continuar desenvolupament I’aplicacio per a dispositius mobils de la Mo-
leta del Remei, conjuntament amb el Grup de Recerca d’Arqueologia i
Protohistoria (GRAP) de la UB, per incorporar-hi nous espais i elements
que contribuisquen a millorar la comprensio i la interpretacié del conjunt
arqueologic. Potenciar aquesta aplicacié com una eina didactica basica.

j- Encarregar els projectes de rehabilitacié i de museitzacié de la Casa del
Marques per a consolidar aquest espai i iniciar el seu procés de concep-
tualitzacié i disseny.

k. Impulsar, de la ma del GRAP, el projecte de museitzacio i I'obertura al pu-
blic de la part ja excavada del jaciment dels Santjaumes - Mas d’en Serra.

I. Crear el Consell Municipal de Conservacié del Patrimoni.

m. Continuar col-laborant amb el teixit cultural del municipi per a la conser-
vacio i la promocié de la nostra cultura i de les nostres tradicions.

n. Continuar donant suport a entitats i associacions culturals, incrementant
progressivament la dotacié pressupostaria destinada a subvencions i
ajuts.

04 »>



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Ampliar I'oferta formativa al municipi.

2. Millorar els equipaments destinats a la formacio i la docéncia.
3. Promoure I’excel-léncia acadéemica.
4. Potenciar el refor¢ academic per als alumnes que ho necessiten.

5. Ajudar a les families amb les despeses derivades del transport escolar i
I’adquisicio de llibres.

6. Col-laborar amb la comunitat educativa en la difusié de valors i del senti-
ment de pertinenca.

Linies d'accid especifiques:

a. Implantacié d’un Conservatori de Musica (amb una oferta formativa d’es-

tudis superiors que no s’ofereixen en els Conservatoris més propers al

territori).
b. Garantir el transport escolar gratuit entre Alcanar i Les Cases per als es-
tudiants.
[ c. Garantir les ajudes al transport dels joves que cursen estudis postobligatoris.

d. Incrementar la dotacid pressupostaria destinada a les ajudes per a I'ad-

> Educacio quisicié de llibres.
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Capaun e. Promoure premis a I'excel-léncia academica.
nou model

de ciutat
;;:; f. Reconeixement als treballs de recerca sobre el nostre municipi (fem poble

— cessio al fons de la Biblioteca Municipal).

g. Potenciar el refor¢ academic i la informacio6 a I’lalumnat i families del recor-
regut academic i els seus recursos.

h. Seguir potenciant el Pla Educatiu d’Entorn, com a eina educativa inno-
vadora, amb una resposta a les necessitats educatives dels més joves,
a través de la qual es potencien els Tallers d’estudi assistit i les activitats
extraescolars.

i. Continuar impulsant a través dels centres educatius, juntament amb
I’Ajuntament, el coneixement del patrimoni, la historia del nostre municipi
i les seues tradicions, incrementant aixi el sentiment de pertinenca.

j. Continuar treballant conjuntament amb I’'Institut Sol de Riu en I'organitza-
ci6 de xerrades i tallers amb I’'objectiu d’apropar els estudiants a la realitat
del mén laboral i detectar perfils emprenedors.



Capaun “'
nou model
de ciutat

»>>

Ajuntament d’Alcanar

AREA D'ESPORTS
| LLEURE

> Esports
> Festes i Tradicions

Aquesta area emmarca les regidories d’Esports, que té per objectiu desenvolupar politiques
de foment i suport a I’esport local, aixi com dels seus valors; i també les de Festes i Tradicions,
que promouen activitats que promouen la preservacio de les celebracions i tradicions popu-
lars, contribuint totes elles a la cohesio social i a incrementar el sentiment de pertinenca.

<»




Capaun
nou model

de ciutat

»»

Objectius especifics:

1. Augmentar la disponibilitat d’instal-lacions esportives municipals, aixi
com I'oferta d’hores i el nombre d’activitats i esports practicats.

2. Enfortir les entitats i associacions esportives, dotant-les d’una major es-
tabilitat econdmica i seguretat juridica, mitjangant I’assessorament i la
formacio.

3. Consolidar el marc de proteccié a I'esport de base com a eix essencial de
I’esport al municipi.

Linies d'acci6 especifiques:

a. Introduir millores en I’ambit del suport economic a les entitats esportives i

als esportistes, reforgant les diferents linies de subvencions i premis.

b. Crear noves linies de subvencié a entitats que acullen persones en risc

d’exclusio social.

(2}

. Ampliar i millorar les instal-lacions esportives de la Fanecada.

o

. Estudiar el projecte de camp de gespa artificial annex.

. Impulsar el projecte de millora i modernitzacié de les antigues pistes de

o

la Fanecada.

f. Continuar reforgant I’acolliment de competicions, torneigs i trobades de

»>



Cap a un les diferents modalitats esportives.
nou model

de ciutat , .
;;:; g. Impulsar el projecte i I’execucié de les obres de tancament de les pistes

de les Cases.

h. Engegar el Pla de Dinamitzacié Esportiva de les instal-lacions de les Ca-
ses.

i. Reforcar les instal-lacions esportives com a espais cardioprotegits.

j- Ampliar els espais esportius del municipi amb la instal-lacié de pistes
d’streetball i parcs de treball funcional i cal-listénia.

k. Instal-lacié d’un rocodrom municipal.

I. Creacio del Cicle de Xerrades de I’Esport, de I'agenda esportiva i del pro-
grama Info-esports.

05 »>



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Potenciar les festes com a element integrador, inclusiu i cohesionador, on
tothom hi tinga cabuda.

2. Fer de les festes un espai on confluisquen tradicions i modernitat.

3. Aconseguir unes festes més respectuoses, segures i accessibles perquée
tota la ciutadania puga gaudir-ne.

4. Reflectir la pluralitat i diversitat de la nostra societat mitjancant les festes
i les celebracions populars.

Linies d'accid especifiques:

a. Continuar treballant amb les entitats per copsar les necessitats i gustos
dels més petits de casa i de la joventut del nostre poble per tal de plante-
jar propostes de lleure plurals i adients a les seues inquietuds.

b. Seguir defensant la nostra cultura i les nostres tradicions, sense perdre
de vista tots aquells elements de modernitat, per tal de garantir unes fes-

tes que siguen un reflex de la pluralitat i la diversitat de la nostra societat.

c. Treballar transversalment per a donar continuitat i millorar els protocols d’actua-

cio per fer front a conductes i actituds sexistes i per combatre la violencia sexista.

o d. Continuar amb la implementacié de mesures d’accessibilitat per a millorar

la mobilitat de les persones en els espais festius.

> Festes | Trad iCiO ns e. Seguir amb les actuacions per a fer unes festes més sostenibles i respec-
tuoses amb el medi ambient.

05 »>
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Ajuntament d’Alcanar

AREA D'ATENCIO A LES PERSONES
| DE POLITIQUES D'IGUALTAT

L’area d’Atenci6 a les Persones i de Politiques d’lgualtat engloba totes aquelles regidories
que estan enfocades a tenir cura i vetllar pel benestar d’aquells col-lectius més vulnerables o
amb unes necessitats més especifiques i concretes. El seu principal objectiu és dur a terme
politiques que permeten el ple desenvolupament d’aquests col:-lectius i al seu empoderament,

promovent la igualtat, la inclusié social i la lluita contra la pobresa.



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Donar suport a les persones i col-lectius que més ho necessiten, con-

tribuint al seu empoderament i ajudant-los en el seu desenvolupament
huma.

2. Contribuir al benestar i a la realitzacié de les persones.
3. Promoure la inclusioé social i la lluita contra la pobresa.
4. Impulsar la insercié sociolaboral dels col-lectius en risc d’exclusio.

5. Promoure la integracio de les persones nouvingudes, a través del treball
en tres grans eixos (la igualtat, el coneixement i reconeixement de la di-
versitat, i la interaccié positiva) i incrementar el sentiment de pertinenca
al poble.

6. Promoure les politiques d’igualtat.

Linies d'accio general:

a) TRANSVERSALITAT. Es necessari que els objectius es treballen i s’en-
foquen des dels cinc grans col-lectius als que s’orienta I'area d’Atencié a
les Persones (joventut, gent gran, dones, col-lectiu LGTBI i nouvinguts).

b) IMPLICACIO de tots cinc col-lectius en el nostre projecte de poble.

AREA D'ATENCIO A LES pERSONES - Creacio d’un Consell per a la formacié i I'educacié amb I'objectiu de
I DE PO LITIQUES DIIGUALTAT treballar en tots els ambits i amb gent de tots els col-lectius, de forma

@ »>




Capaun regular i conjuntament, proposant accions, formacions i campanyes per
nou model

de ciutat a les diferents lluites socials.

»»

- Contribuir a les nostres festes i tradicions a través de la implicacio i col-
laboracio de tots els col-lectius.

- Potenciar les associacions de voluntariat.

c) FORMACIO, en el sentit més ampli del terme, dirigida a tots els col-lectius
i dissenyada conjuntament amb el teixit associatiu i la comunitat educa-
tiva.

d) INFORMACIO:

- Editar una Guia de Recursos Municipals per tal que la ciutadania conega
els recursos al seu abast en els diversos ambits.

e) ACCIONS SOCIALS | SOLIDARIES:

- Seguir impulsant el projecte “Al Cistell”, per tal de garantir a les families
més desfavorides els aliments frescos de primera necessitat.

- Seguir impulsant el projecte del “Rober Solidari”, per tal que la roba que
alguns ciutadans no utilitzen, la puga aprofitar altres membres més ne-
cessitats de la ciutadania.

- Seguir treballant i donant suport a CREU ROJA i CARITAS en la lluita
contra la pobresa i I’exclusié social. Garantir a les families més desfavo-
rides productes de primera necessitat i higiene, amb campanyes com
“CAP NEN SENSE JOGUINA”.

- Alcanar i Les Cases amb LA MARATO. Organitzar activitats i actuacions,

AREA D'ATEN CIO A LES PERSO N ES juntament amb el teixit associatiu del municipi per recaptar fons destinats
| D E PO |_|T| QU ES DllGUALTAT a la investigacié de malalties a través del projecte “La Marat6 de TV3”.
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AREA D'ATENCIO A LES PERSONES
| DE POLITIQUES D'IGUALTAT

@

- Treballar a través de Serveis Socials per dotar de recursos les families
amb necessitats especials (escassos recursos, families nombroses, nou-
vinguts, persones amb dependéncia).

- Dissenyar protocols d’actuacié, juntament amb Serveis Socials, per fer
front a problematiques dels col-lectius més vulnerables (desnonaments,
pobresa energetica...)

- Dotar de més recursos a les associacions de voluntariat.

Linies d'accio especifiques:

Joventut

a. Organitzacio de tallers, activitats i formacions de forma regular per abor-
dar aquelles problematiques i lluites socials que afecten el col-lectiu.

b. Potenciacié del voluntariat: implicacié del jovent en el nostre projecte de
poble.

c. Potenciacié del Consell de Joventut com a instrument per canalitzar pro-
postes, necessitats i inquietuds d’aquest col-lectiu.

d. Posar en valor i potenciar el Casal Jove.
Gent Gran

a. Organitzaci6 de tallers, activitats i formacions de forma regular per a abor-
dar aquelles problematiques i lluites socials que afecten el col-lectiu.

b. Potenciacié del voluntariat: implicacié de la gent gran en el nostre projec-

B s
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AREA D'ATENCIO A LES PERSONES
| DE POLITIQUES D'IGUALTAT

@

C.

Creacio del Consell Consultiu de la Gent Gran

Dones i col-lectiu LGTBI

a.

h.

Organitzaci6 de tallers, activitats i formacions de forma regular per abor-
dar aquelles problematiques i lluites socials que afecten el col-lectiu.

. Potenciacié del voluntariat: implicacié de les dones en el nostre projecte
de poble.
. Promoure I'Gs del llenguatge no sexista, especialment en la comunicacio

de ’Ajuntament.

. Formacions sobre perspectiva de genere, llenguatge no sexista, igualtat,

dirigides als membres de I’equip de govern i als treballadors i treballado-
res de I’Ajuntament.

. Desenvolupar i implantar el Pla d’lgualtat de I’Ajuntament.

Promoure accions contra les agressions sexuals en espais d’oci mitjan-
cant formacions al personal tecnic de I’Ajuntament, a les empreses ope-
radores de les nits d’oci i al voluntariat, entre altres.

. Promocié de campanyes contra les violencies masclistes i LGTBIfobiques

en tots els col-lectius.

Implementacié de “punts lila” i/o referents lila en les nits d’oci.

i. Elaboracié d’un protocol contra les agressions sexuals.

j- Reconeixement a la contribucié de les dones al municipi: atorgament de

k.

premis i/o reconeixement public a la trajectoria.

Nou impuls del Consell Municipal de Dones.
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Capaun I. Implicacié de tots els col-lectius en la lluita contra les violéncies masclistes.
nou model

de ciutat T .
> m. Campanyes per un municipi lliure d’agressions sexuals.

n. Implementar un servei especific d’atencié a les dones i al col-lectiu LGTBI.
Nouvinguts

a. Organitzacio de tallers, activitats i formacions de forma regular per abor-
dar aquelles problematiques i lluites socials que afecten el col-lectiu.

b. Potenciacié del voluntariat: implicacié de les persones nouvingudes en el
nostre projecte de poble.

c. Continuar amb les Jornades Interculturals com eina d’integracio i per rei-
vindicar la multiculturalitat.

d. Potenciar la figura de I’Agent d’Acollida.

e. Potenciar les politiques d'integracid, a través del treball en tres grans
eixos: igualtat, coneixement i reconeixement de la diversitat i interaccié
positiva. Continuar impulsant I'organitzacioé de cursos de catala per nou-
vinguts.

f. Potenciar el voluntariat per la llengua dirigit a persones nouvingudes.

g. Potenciar el coneixement de la diversitat a través de xerrades, tallers i
activitats.

h. A través del Pla Educatiu d’Entorn, seguir treballant per la igualtat, el co-
neixement i reconeixement de la diversitat i la interaccid.

AREA D'ATENCIO A LES PERSONES
| DE POLITIQUES D'IGUALTAT
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Ajuntament d’Alcanar

AREA DE PARTICIPACIO,
TRANSPARENCIA | COMUNICACIO

L’area de Participacio, Transparencia i Comunicacio té per objecte apropar I’Ajuntament a la
ciutadania, ja siga a través dels mitjans de comunicacié institucionals (Butlleti Viure Alcanar,
Alcanar Radio, web, xarxes socials, etc.) o bé a través dels diferents mecanismes i canals de

participacié ciutadana; a més de fer-lo més obert i transparent.

<»



Capaun
s Objectius especifics:
>

1. Seguir apostant per la qualitat i el rigor informatiu dels mitjans i els canals

de comunicacié municipals.
2. Apropar encara més la gestido municipal a la ciutadania.

3. Seguir treballant per la transparéncia i la qualitat de la informacié publica
accessible a tothom, mantenint el segell InfoParticipa aconseguit els dar-
rers anys.

4. Establir nous canals i mecanismes per potenciar la participacioé ciutadana.

5. Millorar el servei i I’'atencié a la ciutadania, fent un Ajuntament més agil i
proper.

6. Facilitar I’'accés a la tecnologia de la informacio i la comunicacié a la ciu-
tadania per reduir la bretxa digital.

7. Promoure I'Us de la nostra variant dialectal en els mitjans de comunicacio
municipal.

0 ’ Linies d'accio especifiques:

a. Mantenir els estandards de qualitat, transparéncia i participacié que ens
han portat a aconseguir el segell InfoParticipa.

AREA DE PARTICIPACIO b. Implantar un sistejma de co,ntrol de qualitat dels serveis a la ciu'tad.ania [
TRANSPARENCIA I COMUNICACIO un protocol de millora continua per tal de detectar mancances i millorar

] ’atencio i el servei al ciutada.



Capaun c. Millorar de les instal-lacions i els equipaments d’Alcanar Radio i ampliacid
nou model

de ciutat i diversificacié de la seua oferta de continguts.
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d. Implantacioé d’una plataforma en linia per a poder accedir i descarregar-se
la programacié d’Alcanar Radio en streaming.

e. Seguir promovent la informacid objectiva i els continguts diversos, plurals
i de qualitat en els mitjans de comunicacié municipals.

f. Seguirimplantant noves eines i recursos per facilitar I’accés a la informacié
municipal i per millorar la interaccio entre I’administracié i la ciutadania.

g. Continuar oferint formacié sobre els usos de les TIC dirigida a diversos
col-lectius.

h. Seguir apostant pels consells consultius i els grups de treball sectorials
com a eina imprescindible per recollir les inquietuds i les propostes dels
diferents actors socials del municipi.

i. Continuar promovent les assemblees ciutadanes per retre comptes de
I’accié de govern i sobre aquells temes que ho requerisquen.

j- Instal-lacié de noves zones wifi gratuites.

k. Seguir impulsant les campanyes de pressupostos participatius introduint

0 7 nous sistemes per afavorir la participacio.

AREA DE PARTICIPACIC] ,
TRANSPARENCIA | COMUNICACIO
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Ajuntament d’Alcanar

AREA DE SEGURETAT
| SALUT PUBLICA

> Governacio i Seguretat Ciutadana
> Salut Publica i Benestar Animal

L’area de Seguretat i Salut Publica aplega aquelles regidories que desenvolupen politiques
que tenen per objectiu garantir la seguretat de la ciutadania en el sentit més ampli de terme,
promouen habits i estil de vida saludables aixi com el benestar animal.

<»
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08.1

> Governacid i Seguretat Ciutadana

@

Objectius especifics:

1.

2.

3.

Garantir la seguretat i la bona convivencia al municipi, reduint el vandalis-
me i les conductes inciviques.

Consolidar un model policial de proximitat amb preséncia estable al nucli
d’Alcanar, les Cases i Alcanar-Platja.

Millorar la capacitat i el temps de resposta davant de les incidencies.

Linies d'accit especifiques:

. Convocar noves places de Policia Local i de Caporal per tal d’assolir dos

o

o

equips de treball operatius i comandaments a cada torn.

. Desenvolupar estratégies per facilitar la consolidacié d’un model de poli-

cia de proximitat.

. Renovar i adequar la flota de vehicles de la Policia Local d’acord amb les

necessitats que el model policial de proximitat requereix.

. Promoure les jornades de convivéncia civica i bones conductes.

. Foment del voluntariat i formacié de la Proteccié Civil (Associacio Volun-

taris de Proteccié Civil).
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08.2

> Salut Publica i Benestar Animal

@

Objectius especifics:

1. Garantir la proteccio de la salubritat publica.

2.

3.

Promoure I’activitat fisica i els estils de vida i habits saludables.

Disposar d’equipaments municipals cardioprotegits.

4. Garantir el benestar animal.

a.

o

o

Linies d'accio especifiques:

Col-laborar amb el Consorci de Politiques Ambientals de les Terres de
I’Ebre en el control de plagues i altres afectacions de la salubritat publica.

. Seguir promovent i ampliant I’oferta d’activitat fisica i de I’esport entre les

persones de totes les edats.

. Regular i ordenar les colonies de gats conjuntament amb les associacions

protectores d’animals.

. Potenciar els sistemes de recollida i adopcié d’animals.

. Impulsar campanyes de conscienciacié ciutadana sobre la responsabilitat

que implica la tinenca d’animals domestics.

f. Promoure la creacié de parcs canins i zones destinades al lleure amb

mascotes.

. Millorar les instal-lacions del Centre de Rehabilitacié Municipal.

»>



Capaun h. Implantar nous equips DEA en espais i equipaments municipals, ampliant
nou model

de ciutat la xarxa d’equipaments cardioprotegits.
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i. Continuar promovent i incentivant la formacié en I’is d’equips DEA i en
reanimacié cardiopulmonar (RCP) entre treballadors municipals i entitats.

j- Impulsar campanyes de prevencié i sensibilitzacié sobre malalties i temes
d’interes relacionats amb la salut i el benestar.

k. Vetllar per la continuitat del servei d’ambulancia 24 hores

08.2

> Salut Publica i Benestar Animal
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